MESLEK SECIMINDE

YETENEK, ILGl, DEGERLER VE KISILIK
OZELLIKLERININ ONEMI

HANDAN HAN KOCABAS

OKUL PSIKOLOJIK
DANISMANI

—



g g a
hayatini kazanmak |g|n yaptlgl kurallari
toplum tarafindan belirlenmis ve belli bir
egitimle kazanilan bilgi ve becerilere dayali
faaliyetler butunudur.

Meslegin surdurulmesinde etkenlerden biri
olan kazanc¢, bireyin meslek secimi kararini
etkileyen tek etmen degildir. Bu karari
etkileyen sosyal statu, duzenli yagsam, idealler
gibi farkh doyum kaynaklari da vardir. Bazi
bireylerin az gelir getiren meslekleri cok gelir
getiren mesleklere tercih etmelerinin nedeni
de budur.

—



gelistirme ve gerceklestirme yoludur. Bireyin
kisilik ozelliklerini, ideallerini, hayat
gorusunu, degerlerini belirler. Birey gununun
buyuk bir kismini isinde gecirir. Bireyin
yaptigr faaliyet yeteneklerine, ilgilerine,
degerlerine ve Kkisilik ozelliklerine hitap
ediyorsa kisi mesleki acidan doyum saglar.
Mesleki doyum ise, genel doyuma yansir. Bir
nevi bireyin hayatta mutlu olmasi kendi
ozelliklerine uygun doyum saglayacagi
meslek secmesine baghdir.

—




Her birey farkh yetenek, ilgi, deger ve Kisilik
ozelligine sahiptir. Her meslekte farkl
yeterlilikleri gerektirir. Bir kimse sahip oldugu
nitelikleri gerektiren mesleklerde basaril olur.

Bireyin gelecekteki yasam tarzini

belirlemesinde donim noktasi olan mesleki

tercihini yaparken dogru ve isabetli karar

verebilmesi icin izleyebilecegi basamaklar soyle
siralanabilir:

—



1.BIREYIN YETENEKLERININ
BELIRLENMESI
(BEN NELER YAPABILIRIM?)




biridir ve temel gerekliliktir. Segtigi meslegin
gerektirdigi yetenek duzeyine sahip olmayan
bireyin o meslekte basarili olmasi olasi degildir.
Bunun yaninda sahip oldu%u yeteneklerin,

kapasitenin altinda bir yetenek duzeyi gerektiren
meslege yonelen bireyin meslekte doyum
saglamasi da mumkun olmayacaktir.

Akademik yetenegin, okulda derslerdeki
basarinin ya da a§QFI§IZ|IgIn arastiriimasi, sozel
ya da sayisal dusunme yeteneklerinden |
hangisinde daha basarili oldugunun belirlenmesi
gerekir. Bunun icin bireyin Fen Bilimleri, Sosyal
Bilimler, Matematik, Turkce alanindaki
derslerdeki basarisi bir olgut olacaktir.

—



2. BIREYIN ILGI ALANLARININ
BELIRLENMESI

(BEN NELERI YAPMAKTAN
HOSLANIRIM?)

—



Yetenekler, bireyin hangi egitim programinda
daha basarili olabilecegini gosterirken ilgiler,
bireyin hangi faallyetlerle ugragmaktan zevk
duyacagini belirler ve isin 6ziine iner. llgi
duydugumuz alanlar cogunlukla yetenekli
oldugumuz alanlardir.

Birey Ilgi duydugu, hoslandigi isleri severek
vapar. Bireyin ilgi duymadigi faaliyete
yonelmesi hem mesleki doyumunu hem de
basarisini olumsuz olarak etkileyecektir.

—



3.BIREYIN DEGERLERININ
BELIRLENMESI
(BEN NE iSTIYORUM?)

—



bireyin meslekteki beklentilerini tanimlamasi
gerekir. Is degerleri, bireyin meslekte nelere
onem verdigini, mesleki faaliyetin sonunda
elde etmek istedigi olanaklari gosterir.

Kazang, yaraticiigi kullanma, _liderlik,
yetenegini kullanma, igbirligi, un sahibi olma,
sosyal statu, duzenli yagsam, degisiklik gibi ig
degerleri vardir. Birey bu degerlerden kendisi
icin onemli olanlari belirlemeli, kendisine
belirledigi bu degerleri saglayacak me_slege
yonelmelidir. Ancak ilgi ve yeteneklerinin de
goz ardi edilmemesi gerekir.

—



4. BIREYIN KiSiLIK
OZELLIKLERININ BELIRLENMESI
(KARAKTERIM NASIL?)




Meslek secimi, bireyin kisiliginin yansimasidir. Bireyin
meslek seciminde isabetli olmasi kisilik ozelliklerini
cok iyi taniyip bu ozellikleri gerektiren mesleklere
yonelmesine baghdir.

Bireylerin cok farkh kisilik ozellikleri vardir. Atak,
girisken, cekingen, uysal, hirsli, idealist, hayal gucu
zengin, realist, mantikh, sinirli, kendi basina buyruk,
alcak gonullu, duzenli, kurallara bagh vb. cok cesitli
kigilik oOzellikleri bulunur. Bireyin sayilan bu
ozelliklerinden hangilerine sahip oldugunu
belirlemesi, secimini bu dogrultuda yapmasi gerekir.

—



Yeteneklerine, ilgilerine, degerlerine, Kkisilik
ozelliklerine, gunun kosullarina uygun,
bilincli bir meslek secimi, toplumda saglikli,
mutlu, kendi kendisiyle barisik insanlarinda
sayisini da cogaltacaktir...

—



ZAMANINIZI AYIRDIGINIZ ICIN HEPINIZE
TESEKKUR EDERIM.

SORU-CEVAP

—



